
AVVISO 
 

Comunicazione di prosecuzione degli effetti del Decreto del 
Direttore Generale n. 856 del 16.11.2020 fino al 3 dicembre 
2020, salvo successivi provvedimenti da parte delle Autorità 
competenti. 
 

Preso atto di quanto già reso noto da tutti i mezzi di comunicazione 
circa la nuova Ordinanza del Ministro della Salute che conferma la 
permanenza della Regione Campania “in uno scenario di tipo 4” fino al 
3 dicembre 2020 e tenuto conto che l’art. 1 del decreto del Direttore 
Generale n. 856 del 16/11/2020 espressamente prevedeva che il Piano 
straordinario “lavoro agile scenario di tipo 4” fosse in vigore dal 
15/11/2020 e per un periodo di 15 giorni, salvo diversi provvedimenti 
emanati dalle Autorità competenti, si comunica che sono prorogati, senza 
soluzione di continuità, gli effetti del Decreto del Direttore Generale n. 
856 del 16.11.2020 fino al 3 dicembre 2020, salvo successivi ulteriori 
provvedimenti da parte delle Autorità competenti. 

In considerazione della suindicata proroga, i responsabili di 
struttura/superiori gerarchici/dirigenti procederanno, solo ove necessario, ad 
integrare/modificare i piani individuali di lavoro del personale di rispettiva 
competenza, già comunicati all’Amministrazione, avendo cura, solo in tali 
casi, di trasmettere le eventuali integrazioni /modifiche all’Ufficio Personale 
Tecnico-amministrativo all’indirizzo istituzionale pec personale@pec.unina.it, 
secondo lo schema attualmente in uso. 

I responsabili di struttura/superiori gerarchici/dirigenti sono, altresì, 
tenuti ad una verifica costante dei servizi/attività svolti in modalità smart 
working e se necessario ad apportare, con la massima tempestività, gli 
opportuni correttivi. 
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